Приложение 2 
к приказу МБОУ-лицей № 1 
имени М.В. Ломоносова г. Орла
от 29.03.2022 года № 45/2-Д

План - график мероприятий («дорожная карта») по внедрению системы (целевой модели) наставничества педагогических работников в МБОУ-лицей № 1 имени М.В. Ломоносова г. Орла в 2022 году


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный 
	Срок исполнения
	Ожидаемые результаты реализации мероприятий

	1.
	Изучение федеральных, региональных и муниципальных нормативных актов и информационных материалов по внедрению (применению) системы (целевой модели) наставничества 
педагогических работников в образовательных организациях
	Директор лицея, заместители директора
	Март 2022 г.
	Изучены федеральные, региональные и муниципальные нормативные акты и информационные материалы по внедрению (применению) системы (целевой модели) наставничества 
педагогических работников в образовательных организациях

	2.
	Информирование педагогических работников лицея о реализации мероприятий плана-графика (дорожной карты) по внедрению системы (целевой модели) наставничества педагогических работников в МБОУ-лицей № 1 имени М.В. Ломоносова г. Орла в 2022 году
	Директор лицея
	До 1 апреля 2022 года
	Подготовлен приказ «О внедрении системы (целевой модели) наставничества
педагогических работников в МБОУ-лицей № 1 имени М.В. Ломоносова»

	3.
	Назначение координатора
внедрения целевой модели наставничества в лицее
	Директор
	март 2022 г.
	Приказ о назначении 
координатора в ОО

	4.
	Внедрение системы наставничества на уровне образовательной организации
	Координатор внедрения системы наставничества
	2 квартал 2022 года
	Разработаны и утверждены нормативные локальные акты: 
- приказ об утверждении Положения о системе наставничества педагогических работников в МБОУ-лицей № 1 имени М.В. Ломоносова г. Орла; 
- приказ об утверждении наставнических пар/групп с письменного согласия их участников на возложении на них дополнительных обязанностей, связанных с наставничеством;
- регламентирующие меры стимулирования педагогических работников, включенных в систему наставничества лицея.  

	5.
	Размещение на официальном сайте МБОУ-лицей № 1 имени М.В. Ломоносова г. Орла информационного ресурса для сопровождения мероприятий по внедрению системы (целевой модели) наставничества педагогических работников
	Координатор внедрения системы наставничества, администратор сайта
	До 1 мая 2022 года
	Размещен и пополняется информационный ресурс на официальном сайте лицея

	6.
	Участие в I региональном конкурсе «Эффективные практики наставничества в образовательных организациях Орловской области»
	Координатор внедрения системы наставничества
	До 1 апреля 2022 года
	Повышение престижа наставника 
и укрепление позитивного имиджа 
наставничества
в социокультурном окружении




